N

I
//)///

OHLA

Perd

‘“
I

If

FORMATO N° 15
ACTA DE REUNION DEL SUB-COMITE DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO

ACTA DE REUNION ORDINARIA N° 30-2024-SCSST

De acuerdo a lo regulado por la Ley N° 29783, Ley de Seguridad y Salud en el Trabajo, su
Reglamento, aprobado por el Decreto Supremo N° 005-2012-TR, en el Proyecto “Entrega de las
Defensas Riberefias de los Rios Chicama y Viru” — Trujillo Perd, siendo las 15:00 horas del 19 de
diciembre del 2024, en las instalaciones de la OHLA, ubicada en la Av. Santa Teresa de JesUs
Nro.170 Urbanizacién La Merced — Trujillo Perd, se han reunido para la reunién ordinaria del Sub
Comité de Seguridad y Salud en el Trabajo (SCSST) correspondiente al mes de noviembre 2024, las
siguientes personas:

Miembros del empleador:

1. Juan Mireles Cancino DNI: 40478566 Cargo: Gerente de Construccion

2. Alejandro Méndez Inga DNI: 08103599 Cargo: Especialista SSOMA

3. Ivan Centurién Fernandez DNI: 22291234 Cargo: Responsable de Servicios
Generales

Miembros de los trabajadores:

1. Ricardo Robles Almendras DNI: 47499684 Cargo: Técnico de Riesgos

2. Kathia Inés Roncal Cubas DNI: 72667051 Cargo: Asistente de Oficina Técnica

3. Araceli Escobedo Gonzales DNI: 46664798 Cargo: Responsable de Adquisiciones

Habiéndose verificado el quérum establecido en el articulo 69° del Decreto Supremo N° 005-2012-TR,
se inicia la reunion.

. AGENDA:

Firma del Acta de Reuniéon Numero 29.
Revision de la Agenda.

Informe del presidente del SCSST
Informes del area SSOMA OHLA Proyecto.
Aprobacién de la Agenda.

agrwnPE

1. DESARROLLO DE LA REUNION
1. Firmadel Acta de Reunién N°29

Una vez revisada el Acta de la Reunion N°29, los miembros del SCSST proceden a firmar el Acta
respectiva en sefial de conformidad.

2. Aprobacion de la Agenda
Los miembros asistentes a la reunion ordinaria del SCSST acuerdan aprobar la agenda de reunién
ordinaria del SCSST correspondiente al mes de Noviembre 2024.

3. Informes de la Presidencia
e Acto seguido solicita la secretaria del SCSST continuar la reunion, y se procede a dar lectura
de la agenda propuesta para esta reunion, luego de lo cual los miembros del SCSST
expresan su conformidad con la misma.



4. Informe del area de SSOMA proyecto

a. Estadisticas SSOMA OHLA Proyecto
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b. Revisién de la eficacia de las acciones correctivas de los incidentes
- La evaluacion general de la gestién de incidentes en areas de responsabilidad de
OHLA Gestor se observa que NO se han presentado incidentes o accidentes en el
presente mes.



c. Avance del programa anual de SSOMA 2024
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Estado
(Realizado, pendiente, en Observaciones
proceso).

Descripcién de la actividad Responsable de la ejecucién Fecha de

verifica

Implementar con frecuencia mensual la ejecucion de matriz de desempefio del lider con la
i6n d de gestion idad por cada lider del proyecto.

Realizar 2 fiamientos trimestral a los lid rte del drea de Seguridad y Salud, .
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2 la realizacion de sus herramientas de gestion de seguridad, realizando coaching y supervisor SST
retroalimentacién por cada acompafiamiento.

Altermino de
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Seguridad y Salud SEGUN PROGRAMA
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1 |campafia de Salud: Ergonomia Médico ocupacional salud
2 |campafta de Salud : No al Cigarrillo Médico ocupacional salud
3 |campafia de Salud : Yo cuido mi piel, me pongo bloqueador Médico ocupacional salud
4 |campaia de Salud : Vacunacin , Hepatitis B, Tenato, Influenza, COVID-19 Médico ocupacional Salud

Camparia de Salud : Despistaje, HTAy DM, Control de Peso. Médico ocupacional salud
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d. Seguimiento al programa de capacitaciones
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Resultado de los indicadores del desempefio de capacitaciones:
1. Cumplimiento del programa de capacitaciones Noviembre 2024 - 100%.
2. La asistencia a las capacitaciones programadas en el mes de Noviembre fue 58.64%,
observando una disminucién en la participacion del personal.

e. Actividades

Se informa que:

- Se informa que se viene realizando el cumplimiento de los Objetivos Corporativos,
Obijetivos de DT y Objetivos de Proyecto del area SSOMA al 100%.

- Se indica a los miembros del SCSST que participen activamente de las actividades de
formacion e informacion de SSOMA.

- En el mes de noviembre se realizé la Camparfa de Seguridad de Pasajero Activo.

- Se informa que las charlas de seguridad de la Oficina Trujillo se estan desarrollando
de forma virtual por temas de seguridad.

En el marco de supervision SSOMA de OHLA Gestor en los paquetes 1C Canteras, 07 y

06

- Se informa que, en el dia 5 de noviembre se realiz6 el Tercer Simulacro Multipeligro
programado segun INDECI a las 8:00pm.

- Se report6é (02) dos incidentes en el Paquete 07 (Golpe en Rodilla por Mototaxi de
Tercero y Corte leve con machete) y (01) un incidente material en Paquete 6
(Inclinacion de volgquete en acceso a DME).

- Lasituacién actual de las RIS es la siguiente:




Cuenta de Alcance RIS

RIS 2023 - 2024
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- Actualmente se cuenta con 235 RIS emitidas por parte de Supervision Katzumi,
- Se cuenta con 35 RIS de Seguridad y 09 de Medio Ambiente por responder.

f. Aprobacién de documentos y/o herramientas de gestién SSOMA del proyecto.
En la presente reunion es desierta la aprobacién de documentos de gestion.

ACUERDOS

En la presente reunion, los acuerdos a los que se arribaron son los siguientes:

1.

2.

5.

Se ha programado la Inspeccion por parte de los miembros del SCSST para el dia 20 de
diciembre 2024.

Se programa Capacitacion para los miembros del Subcomité SST para el dia 16 de enero del
2025.

Se propone asignar a un responsable del area SSOMA para los dias feriados, 25 de diciembre y 1
de enero, con el objetivo de estar preparados ante alguna emergencia.

Se coordinara la disponibilidad de una unidad vehicular para atender cualquier contingencia que
pueda ocurrir durante los dias feriados.

Se evaluara la posibilidad de brindar los TBM (Tool Box Meeting) de manera virtual con el fin de
contar con material audiovisual.

Determinacion de la fecha para la siguiente reunion.

De acuerdo con el articulo 68° del Decreto Supremo N° 005-2012-TR, el CSST se relne con
periodicidad mensual en dia previamente fijado, por lo que corresponde definir la fecha para la
siguiente reunion ordinaria del SCSST.

Luego de la deliberacién se definié por Consenso convocar a reunion ordinaria para el 16 de enero del
2025, a las 03:00 pm, donde debe abordarse el desempefio SSOMA del mes de diciembre 2024.

Siendo las 15:16 horas, del 19 de diciembre del 2024, se da por concluida la reunién, firmando los
asistentes en sefial de conformidad.



REPRESENTANTES DE LOS TRABAJADORES

Ricardo Robles Almendras
Miembro titular
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Nombre: Araceli Solange Escobedo
Gonzales
Miembro Titular

Nombre: Kathia Inés Roncal Cubas
Miembro titular

REPRESENTANTE DE LOS EMPLEADORES

0

Ing. César Alejandro Méndez Inga
Especialista SSOMA
Obrascén Huarte Lain. Suc. Del Perd

Alejandro Méndez Inga
Miembro Titular
Secretario del SCSST
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Juan Mireles Cancino
Miembro Suplente

Cesar lvan Centurion Fernandez
Miembro Titular
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